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                          Школа, якою вона має бути
Публікація цього матеріалу покликана популяризувати самовіддану працю педагогічного колективу Користівського навчально-виховного комплексу ім. А.П.Гайдара Олександрійської районної ради та його директора Правого Віктора Павловича, під керівництвом якого активно впроваджуються прогресивні педагогічні ідеї, технології, здійснюється модернізація навчально-виховного процесу.
      Публикация этого материала призвана популяризировать  самоотверженный труд педагогического коллектива Користовского учебно-воспитательного комплекса им. А.П.Гайдара Александрийского районного совета и его директора  Правого Виктора Павловича, под руководством которого активно внедряются прогрессивные педагогические идеи, технологии, осуществляется модернизация учебно-воспитательного процесса.

  Школа настільки успішна, наскільки вона може   викликати потребу до зростання та створювати умови для того, щоб реалізувати це бажання.

                                                                                                                                    В.О.Сухомлинський 
   
Користівська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені А.П.Гайдара   почала свою багаторічну історію пізньої осені 1922 року, коли з метою подолання неписьменності серед населення у старому приміщенні залізничного вокзалу станції Користівки за рішенням відділу управління залізничних шкіл Катеринославської залізниці було відкрито семирічну школу.

    
Протягом майже 90-річної історії школа підготувала 1700 юнаків і дівчат. В період із 1990 по 2011 роки 43 випускники закладу нагороджені золотими медалями «За особливі досягнення у навчанні» та 10 випускників – срібними медалями «За досягнення у навчанні». Останні п’ять років Користівська школа посідає перше місце в Олександрійському районі за результатами участі на різноманітних етапах Всеукраїнських учнівських олімпіад і турнірів з різних предметів.

      
Користівський навчально-виховний комплекс імені А.П.Гайдара - лауреат Всеукраїнського конкурсу «100 кращих шкіл України - 2006» у номінації «Школа успіху» та Громадської акції «Флагмани освіти і науки України» за вагомий внесок у розвитку іміджу освіти і науки України (2010). Заклад є базовим з питань моніторингу якості освіти та плідно співпрацює з Кіровоградським державним педагогічним університетом ім. Володимира Винниченка, обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти імені Василя Сухомлинського.
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   Своїми здобутками школа зобов’язана талановитому директору та педагогу Правому Віктору Павловичу - заслуженому працівнику освіти України, вчителю - методисту, спеціалісту вищої кваліфікаційної категорії, нагородженому Грамотою Президії Верховної Ради України, лауреату обласної педагогічної премії імені В.О.Сухомлинського в номінації «Керівники загальноосвітніх шкіл» (2004), Всеукраїнського конкурсу «100 кращих шкіл України» (2001), районної педагогічної премії ім. Ф.Оксанича в номінації «Керівник року» (2007), Міжнародного проекту «Україна і українці - цвіт нації - гордість країни»; переможцю обласного конкурсу дослідницьких проектів «Освіта Кіровоградщини:  інноваційний пошук». Підготувавши проект «Впровадження кваліметричного менеджменту в роботі директора школи», Правий В.П. описав технології отримання постійної і надійної інформації про фахову та методичну підготовку вчителя, ефективність роботи учнів і вчителів на уроці, надав рекомендації щодо використання отриманої інформації для покращення якості організації навчально - виховного процесу.

      
Колектив навчально-виховного комплексу довгий час творчо працює над реалізацією освітньо - виховної проблеми  «Створення умов для особистісного розвитку і творчої самореалізації кожного учня». Головна мета формування та розвиток соціально-активної, гуманістично спрямованої особистості з громадянською позицією, системою наукових знань, з почуттям національної свідомості, любові до рідної землі, до свого народу, зорієнтованої на адаптацію до нових життєвих реалій.
       
Робота над проблемою розвитку особистості дозволяє колективу результативно вирішувати наступні завдання:
· забезпечення обов’язкових стандартів освіти;

· задоволення запитів і потреб учнів на освітні послуги;

· створення психологічно комфортного середовища для загального інтелектуального і морального розвитку особистості.

   Але головне стратегічне завдання колектив вбачає в підтримці розвитку людини в дитині, закладенні в ній механізму самореалізації, а це можливе лише за умови розвитку індивідуальних пізнавальних здібностей кожної дитини, сформованості  в особистості культури життєдіяльності, що дає змогу продуктивно будувати своє повсякденне життя та правильно визначати його пріоритетні напрямки.

  
  Із 2003-2004 навчального року на виконання постанови Кабінету Міністрів України «Про розвиток сільської загальноосвітньої школи», Комплексного плану заходів щодо розвитку загальноосвітніх навчальних закладів у сільській місцевості, врахувавши нахили учнів і побажання батьків у закладі створені     та почали працювати класи інтенсивної підготовки ( для учнів 6-7 класів), 

допрофільної   підготовки ( для 8-9 класів), профільної (математика, історія) – (10-11 класи).

   
 Педагогічним колективом розроблена освітня модель, в основі якої особистісно орієнтований підхід до учня, принцип узгодженості пріоритетних напрямків освіти.

  
 Педагогічний напрямок діяльності колективу пов'язаний зі створенням у школі особливого освітнього простору, який забезпечує:
· психологічний комфорт для кожного учня;
- пошук способів формування мотивів навчальної діяльності, постійне     збільшення творчого потенціалу особистості;
· оволодіння навичками самостійної діяльності;
·  розвиток пізнавальних інтересів школярів; 
· запровадження сучасних моделей навчання та виховання;
· апробацію та використання інноваційних технологій.
   
   На базі навчально-виховного комплексу діють факультативи з математики, фізики, хімії, англійської мови та історії України, які мають можливість відвідувати  учні інших шкіл.    
   
   У 2008 році розроблена програма «Обдаровані діти», складено план роботи щодо її реалізації, в якому враховано, що поняття «обдарованість» поєднує природні, інтелектуальні, творчі, спортивні здібності, які сприяють глибокому розумінню навколишнього світу, окремих напрямів науки і, як результат, - високий рівень самореалізації кожного учня. Щорічно психологом та соціальним педагогом уточнюються списки обдарованих і здібних дітей, ведуться індивідуальні картки, що дає змогу кожному класному керівнику володіти інформацією про можливості учнів відповідного класу. 
  
    З метою залучення здібних учнів до науково-дослідницької діяльності відповідно їх інтересам та нахилам, до процесів самоосвіти та саморозвитку, вдосконалення умінь і навичок самостійної роботи, підвищення рівня знань та ерудиції, із 2007 року в школі розпочало свою діяльність учнівське наукове товариство «Сузір’я». Як наслідок, протягом 2007-2011 років учні закладу стали постійними учасниками захисту науково-дослідницьких робіт у Кіровоградському відділенні МАН, відзначені грамотами та подяками районного та обласного рівнів. За короткий час свого існування шкільне НТУ «Сузір’я»  нагороджено Почесною грамотою за участь у обласному етапі Всеукраїнського відкритого конкурсу на кращу модель наукового товариства учнів Малої академії наук України.

   
    Близько десяти років у школі існує хореографічний колектив «Вікторія», який здобув визнання не лише в межах району, а й області.

   
   Секція спортивного орієнтування згуртовує дітей, виховує любов до рідного краю, дає змогу учням розширити світогляд, її вихованці стали переможцями і призерами районних, обласних змагань. Значна кількість учнів є членами військово-патріотичного клубу «Захист». На чемпіонаті Європи з військово-патріотичного багатоборства учень 10 класу здобув почесне ІІІ місце.

    
 Одним із чинників, які приносять позитивний результат роботи комплексу став учнівський актив:
· дієвий парламент учнів;

· об’єднання учнів початкових класів «Країна барвінкова»;
· Євроклуб та волонтерська група.
        Підтвердженням успішної діяльності закладу протягом останніх років можуть бути лише призові місця у фестивалях, конкурсах, акціях, а саме: районний дитячий та юнацький фестивалі «Родзинка», «Крок до зірок»; обласний фотоконкурс «Туризм нас єднає» в номінації «Дивосвіт природи»; Всеукраїнський творчий конкурс пам’яті  Ю.Єненка «Борітеся - поборите».

     Важливу роль у діяльності закладу відіграє управління навчально-виховним процесом. Безпосередньо в школі - це чіткий розподіл обов’язків між адміністрацією, всіма членами педагогічного колективу, творча співдружність з Олександрійським центром дитячої та юнацької творчості, залучення до учнівського самоврядування, тобто, встановлення функціональної залежності між усіма учасниками навчально - виховного процесу.
     Аналізуючи результати діяльності комплексу, варто зазначити, що пріоритетними на сучасному етапі є:
· використання інформаційно - комунікаційних технологій в управлінській діяльності, під час організації та здійснення навчально-виховного процесу;

· збереження морального, фізичного, психічного здоров’я учасників навчально-виховного процесу;
· формування і розвиток соціально активної, гуманістично спрямованої особистості з громадянською позицією, системою наукових знань;

· розвиток у дітей творчих здібностей, підтримка обдарованих учнів.

Під постійною увагою адміністрації перебуває забезпечення

цілеспрямованого науково - методичного навчання  педагогічних працівників; організація, вивчення і запровадження до навчально-виховного процесу досягнень педагогічної науки та позитивного педагогічного досвіду.

        Поліпшенню якості знань учнів сприяє постійне удосконалення основної форми організації навчальних занять у школі – уроку: дзеркалу фахової та методичної підготовки вчителя, мірилу його інтелектуального багатства, показнику широти світогляду й ерудиції.  Величезний резерв підвищення ефективності уроку криється в посиленні уваги до підготовки вчителя, використанні оптимальних методик проведення занять. Значною мірою цьому сприяє якісний аналіз уроку директором чи заступником директора школи з навчально-виховної роботи. Адміністрація, плануючи роботу спрямовану на підвищення ефективності внутрішньо шкільного контролю, особливу увагу звертає на раціональне використання часу, що відводиться на відвідування уроків, наявність достатньої кількості фактів для повного аналізу і відповідних об’єктивних висновків, здобутих в результаті спостереження.
        На думку Правого В.П. одним із ефективних та дієвих є кваліметричний контроль. Якщо його застосувати в комплексі з проведенням зрізів знань, то можна отримати інформацію не лише про кілька уроків, а про перебіг навчального процесу в цілому, про його позитивні та негативні сторони і зробити висновки. Особливо доцільним кваліметричний моніторинг є під час оцінювання навчальних досягнень учнів а, отже, і якості роботи вчителів.

      Ефективним контроль вважається тоді, коли кожен з учителів отримає відповідь на запитання, чи правильно й раціонально він розв’язує завдання навчання, виховання та розвитку учнів, якщо йому вкажуть на конкретні шляхи усунення недоліків.
 На основі державних стандартів освіти, вимог навчальних програм до вмінь, навичок, знань учнів вироблені критерії оцінки діяльності учня та вчителя на уроці у цифровому значенні. Робота учня чи вчителя оцінюється за 4 бальною шкалою, починаючи з 0:

0 – початковий рівень (незадовільний)

1 – середній рівень (задовільний)

2 – достатній рівень (добрий)

3 – високий рівень (відмінний)

         Спостерігаючи урок, директор виставляє бали в наперед заготовлену моніторингову картку, по напрямках чи параметрах контролю, обраховуючи при цьому максимально можливу кількість балів (Z) та кількість балів, які виставив директор чи заступник директора з навчально-виховної роботи (S). За співвідношенням S / Z · 100% = К, виводиться коефіцієнт рівня того чи іншого параметру і на основі нього висновок:


Якщо                     К > 85 % - відмінно

                                       65 % < К ≤ 85 % - добре


                  45 % < К ≤ 65 % - задовільно


                              К ≤ 45 % - незадовільно

      Заготовлені наперед моніторингові картки на основі кількісних оцінок дають можливість директору більш досконало, з більшою користю для вчителя, провести аналіз уроку. Тим більше, що на сьогоднішній день відповідно до Типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів залежно від потреб учнів старші класи комплектуються за напрямками диференціації:

1. Природничо-математичний;

2. Філологічний;

3. Суспільно-гуманітарний;

4. Художньо-естетичний;

5. Технологічний;

6. Спортивний.

Напрямки ж диференціації конкретизуються в окремі профілі навчання: фізичний, математичний, біолого - хімічний, економічний, географічний, екологічний, правовий, технологічний, художній, музичний, інформаційно-технологічний тощо. Тому директору буває складно виконувати аналіз уроку враховуючи специфіку уроків. На допомогу директору -  кваліметрична картка моніторингу уроків за напрямками диференціації та відповідно профілю. Зупинимось на декількох моніторингових картках природничо-математичного напрямку: 

Моніторингова картка

загального аналізу уроку з фізики

Дата  _________________                                                    Урок фізики

Вчитель ______________                                                      Клас_______

Тема уроку _______________________________________________________

Мета відвідування: проконтролювати рівень знань, вмінь і навичок учнів з  

фізики; рівень формування фізичних знань, наукового                   світогляду,  стилю мислення, експериментальних і дослідницьких 
навиків, творчих здібностей, креативного мислення; оволодіння основними методами наукового пізнання 
світу.

	№ з/п
	Що оцінюється
	Бали


	1. Рівень володіння теоретичними знаннями

	1.1.
	Рівень володіння вивченим матеріалом.
	

	1.2.
	Уміння користуватися науковою термінологією.
	

	1.3.
	Уміння учнів опрацьовувати інформацію: знаходити факти, явища, ідеї.
	

	1.4.
	Системність знань з предмету.
	

	1.5.
	Рівень аналізу явищ природи.
	

	1.6.
	Використання знань в  стандартних ситуаціях, вміння аналізувати й систематизувати інформацію.
	

	1.7.
	Міцність знань, використання їх в практичній діяльності, вміння робити висновки, узагальнення.
	

	1.8.
	Системність знань, їх використання в стандартних ситуаціях.
	

	1.9.
	Оволодіння мовою фізики та умінням користуватися нею для аналізу інформації.
	

	1.10.
	Набуття практичних умінь використовувати вимірювальні прилади та обладнання.
	

	
	Z = 30
	S =

	
	К = S / 30 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =      %
	

	2. Рівень навчальних досягнень під час розв’язування задач

	2.1.
	Кількість правильних послідовних логічних кроків та операцій.
	

	2.2.
	Усвідомлення умови задачі.
	

	2.3.
	Запис її в скороченому вигляді.
	

	2.4.
	Виявлення, яких даних не вистачає в умові задачі, знайти їх у таблиці.
	

	2.5.
	Вираження величин в одиниці СІ.
	

	2.6.
	Логічні коди для отримання остаточної формули.
	

	2.7.
	Виконання математичних дій та операцій.
	

	2.8.
	Обчислення числових значень невідомих величин.
	

	2.9.
	Використання методу розмірностей для перевірки правильності розв’язку задачі.
	

	2.10.
	Оцінка одержаного результату та його реальність.
	

	2.11.
	Раціональність обраного способу.
	

	
	Z = 33
	S =

	
	К = S / 33 · 100%,   К=   /   · 100%,
	

	
	К =       %
	

	3. Організація уроку

	3.1.
	Вчасність початку уроку.
	

	3.2.
	Підготовка демонстраційного експерименту.
	

	3.3.
	Підготовка лабораторного обладнання.
	

	3.4.
	Готовність учнів до уроку.
	

	3.5.
	Психологічний клімат уроку.
	

	
	Z = 15
	S =

	
	К = S / 15 · 100%,     К=   /   · 100%,
	

	
	К=       %
	

	4. Зміст уроку

	4.1.
	Наявність відповідної матеріальної бази згідно вимог навчальних програм (демонстрацій, експеримент).
	

	4.2.
	Знання вчителем вимог програм з фізики, фактичного матеріалу.
	

	4.3.
	Відповідність теми уроку, програмі, змісту і структурі поставленої мети.
	

	4.4.
	Техніка та методика проведення демонстраційного експерименту.
	

	4.5.
	Використання  міжпредметних зв’язків з предметами профільного рівня.
	

	4.6.
	Впровадження різних видів робіт, які допомагають застосувати теоретичні знання при розв’язанні задач.
	

	4.7.
	Глибина і науковість пояснення педагога.
	

	4.8.
	Використання інформаційно - комп’ютерних технологій.
	

	4.9.
	Організація контролю знань з врахуванням тестових завдань зовнішнього незалежного оцінювання.
	

	4.10.
	Формування і розвиток в учнів наукових знань, вмінь для розуміння явищ і процесів в природі, техніці.
	

	4.11.
	Формування в учнів вміння систематизувати результати спостережень явищ природи і техніки.
	

	4.12.
	Формування наукового світогляду.
	

	4.13.
	Озброєння учнів раціональним методологічним підходом до пізнавальної та практичної діяльності.
	

	4.14.
	Виховання економічного мислення і поведінки.
	

	4.15.
	Розвиток логічного мислення, уміння користуватися методами індукції і дедукції.
	

	4.16.
	Розвиток уміння розв’язувати змістові задачі, експериментувати, технічно мислити.
	

	
	Z = 48
	S =

	
	К = S / 48 · 100%,     К=   /   · 100%,
	

	
	К=       %
	

	5. Ефективність уроку

	5.1.
	Забезпечення умов продуктивної роботи мислення та уяви.
	

	5.2.
	Активізація мислення уяви учнів у процесі формування знань, вмінь та навичок
	

	5.3.
	Опора на життєвий досвід учнів.
	

	5.4.
	Використання експерименту, ілюстративного матеріалу.
	

	5.5.
	Застосування знань до розв’язування задач.
	

	5.6.
	Розв’язування комплексних задач, використання різнорівневих завдань.
	

	5.7.
	Розв’язування задач з збірників ДПА та ЗНО минулих років.
	

	5.8.
	Навчання спостерігати і аналізувати явища природи, техніки, перевіряти наслідки з теорії.
	

	5.9.
	Ефективність контролю за роботою учнів і рівень вимог вчителя.
	

	
	Z = 27
	S =

	
	К = S / 27 · 100%,     К=   /   · 100%,
	

	
	К=       %
	


Висновки, пропозиції: ______________________________________________

  Моніторингова картка

загального аналізу уроку з математики

Дата  _________________                                                    Урок алгебри

Вчитель ______________                                                      Клас _______

Тема уроку ___________________________________________________

Мета відвідування: оцінити якості математичної підготовки учнів: рівень   


володіння теоретичними знаннями та якість практичних 


умінь і навичок під час розв’язування задач і вправ; 


роботу вчителя в цьому напрямку.

	№ з/п
	Що оцінюється
	Бали



	1. Рівень володіння теоретичними знаннями

	1.1.
	Рівень володіння математичними поняттями, теоремами, твердженнями, ознаками.
	

	1.2.
	Знання правил, алгоритмів дій.
	

	1.3.
	Здатність здійснювати вже відомі способи діяльності відповідно до засвоєння правил (виконувати тотожне перетворення, розв’язувати рівняння певного виду, досліджувати функцію на монотонність, знаходити похідну, тощо).
	

	1.4.
	Використання математичної термінології.
	

	1.5.
	Рівень розвитку загально - навчальних і спеціальних – математичних умінь та навичок.
	

	1.6.
	Рівень пізнавальної активності, творчості і самостійності.
	

	1.7.
	Врахування ступеня готовності учнів та інтерес учнів до уроку
	

	
	Z = 21
	S =

	
	К = S / 21 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =        %
	

	2. Оцінка ефективності способів діяльності вчителя і учнів

	2.1.
	Формування в учнів математичних знань.
	

	2.2.
	Розвиток логічного мислення учнів, пам’яті, уваги, інтуїції.
	

	2.3.
	Розвиток умінь аналізувати, робити умовиводи за аналогією.
	

	2.4.
	Формування культури мовлення, чіткості і точності думки.
	

	2.5.
	Формування критичності мислення, здатності відчути красу ідеї, методу розв’язання задачі.
	

	2.6.
	Володіння технікою обчислень, раціональне поєднання усних, письмових, інструментальних обчислень.
	

	2.7.
	Вміння проектувати і здійснювати алгоритмічну і евристичну діяльність на математичному матеріалі.
	

	2.8.
	Вміння працювати з формулами (розуміння кожного елемента формули, знаходження їх числових значень при заданих даних змінних, вираження одних змінних через інші).
	

	2.9.
	Вміння читати і будувати графічні залежності між величинами.
	

	2.10.
	Вміння працювати з планіметричними та стереометричними фігурами.
	

	2.11.
	Чергування і зміна видів діяльності.
	

	2.12.
	Колективна пізнавальна діяльність, використання групових форм роботи з ними.
	

	2.13.
	Індивідуалізація праці кожного учня, використання диференціації в навчанні.
	

	2.14.
	Впровадження методів проблемно – розвивального навчання.
	

	2.15.
	Використання різноманітних форм самостійної роботи учнів.
	

	2.16.
	Виявлення прогалин в знаннях учнів і способи їх усунення.
	

	2.17.
	Розвиток вміння розв’язувати задачі, вільно оперувати математичними поняттями.
	

	2.18.
	Формування уміння слухати, виділяти головне.
	

	2.19.
	Розвиток алгоритмічних здібностей.
	

	2.20.
	Впровадження тестових завдань рівня зовнішнього незалежного оцінювання.
	

	2.21.
	Ефективність контролю за роботою учнів.
	

	2.22.
	Наявність зворотнього зв’язку з усіма учнями в ході уроку.
	

	
	Z = 66
	S =

	
	К = S / 66 · 100%,   К=   /   · 100%,
	

	
	К =       %
	

	3. Оцінка мети і результатів проведення уроку

	3.1.
	Конкретність, чіткість, лаконічність в формулюванні мети і завдань уроку.
	

	3.2.
	Ступінь навчального впливу проведеного уроку.
	

	3.3.
	Об’єктивність виставлення оцінок.
	

	3.4.
	Поєднання колективних і індивідуальних форм роботи.
	

	3.5.
	Розвиток розумових здібностей учнів через систему математичних вправ.
	

	3.6.
	Використання інформаційно – комп’ютерних технологій.
	

	3.7.
	Раціональність використання часу на уроці.
	

	
	Z = 21
	S =

	
	К = S / 21 · 100%,   К=   /   · 100%,
	

	
	К =       %
	


Висновки, пропозиції: ______________________________________________

 Моніторингова картка 

загального аналізу уроку  з хімії  

Дата  _________________                                                    Урок     хімії

Вчитель ______________                                                      Клас ______

Тема уроку _______________________________________________________

Мета відвідування: проконтролювати рівень знань учнів з основ хімії як       науки, рівень оволодіння хімічною мовою, сформованість експериментальних умінь і навичок, здатність учнів застосовувати набуті знання на практиці; роботу вчителя в цьому напрямку.

	№ з/п
	Що оцінюється
	Бали



	1. Організаційний бік уроку 

	1.1.
	Вчасна та якісна підготовка демонстраційного обладнання до уроку.
	

	1.2.
	Готовність класу до роботи в кабінеті хімії.
	

	1.3.
	Рівень загального порядку в кабінеті хімії.
	

	1.4.
	Вчасність початку уроку.
	

	1.5.
	Вчасність закінчення уроку.
	

	
	Z = 15
	S =

	
	К = S / 15 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =         %
	

	2. Зміст уроку 

	2.1.
	Глибина і науковість пояснень педагога.
	

	2.2.
	Зв'язок з дійсністю.
	

	2.3.
	Чи цікаво ведеться пояснення вчителем?
	

	2.4.
	Використання наочних посібників.
	

	2.5.
	Розвиток особистості учня, його природних задатків, інтелекту, пам’яті.
	

	2.6.
	Формування наукового світогляду на основі засвоєння системи знань про речовини та їхні перетворення.
	

	2.7.
	Використання методів наукового пізнання в хімії.
	

	2.8.
	Формування вміння грамотно застосовувати знання з хімії в трудовій діяльності.
	

	2.9.
	Використання хімічного експерименту. Його техніка та методика проведення.
	

	2.10.
	Поєднання хімічного експерименту з іншими засобами навчання.
	

	2.11.
	Дотепність використання хімічного експерименту (як лабораторні чи включений в зміст практичної роботи).
	

	2.12.
	Використання інформаційних технологій.
	

	2.13.
	Розкриття ролі хімії в розвитку суспільного господарства.
	

	2.14.
	Об’єктивність оцінювання.
	

	2.15.
	Види домашніх робіт.
	

	
	Z =  45
	S =

	
	К = S  /  45 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =        %
	

	
	3. Рівень навчальних досягнень учнів.
	

	3.1.
	Рівень засвоєння теоретичних знань.
	

	3.2.
	Володіння хімічною мовою як засобом відображення знань про речовини і хімічні явища.
	

	3.3.
	Сформованість експериментальних умінь учнів.
	

	3.4.
	Здатність учнів застосовувати набуті знання на практиці.
	

	3.5.
	Уміння розв’язувати розрахункові задачі.
	

	3.6.
	Правильність написання хімічних реакції, їх урівнювання
	

	3.7.
	Виконання обчислень за рівняннями реакцій.
	

	3.8.
	Використання необхідних формул для розв’язування задач.
	

	
	Z = 24
	S =

	
	К = S  /  24 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =         %
	


Висновки: ________________________________________________________

            Моніторингова картка 

                  загального аналізу уроку  біології

Дата  _________________                                                    Урок   біології

Вчитель ______________                                                     Клас ________

Тема уроку _______________________________________________________

Мета відвідування: проконтролювати рівень володіння біологічними ідеями, рівень умінь використовувати, теоретичні знання у практичній діяльності, рівень володіння навичками спостереження та дослідження природи, роботу вчителя в цих напрямках.

	№ з/п
	Що оцінюється
	Бали



	1. Оцінка діяльності учнів на уроці

	1.1.
	Рівень характеристики окремих біологічних понять.
	

	1.2.
	Характеристика загальних ознак біологічного об’єкту.
	

	1.3.
	Рівень відтворення навчального матеріалу, розкриття суті біологічних понять, характеристика основних положень біологічної науки.
	

	1.4.
	Уміння дати порівняльну характеристику явищам і процесам    живої природи.
	

	1.5.
	Розв’язування типових біологічних вправ і задач.
	

	1.6.
	Встановлення причинно - наслідкових зв’язків.
	

	1.7.
	Вміння аналізувати, систематизувати, узагальнювати, робити висновки.
	

	1.8.
	Правильність виконання лабораторних і практичних робіт.
	

	
	Z = 24
	S =

	
	К = S / 24 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =        %
	

	2. Оцінка змісту діяльності вчителя

	2.1.
	Рівень формування в учнів знань про принципи функціонування і структуру систем.
	

	2.2.
	Розвиток умінь встановлювати гармонійні стосунки з природою.
	

	2.3.
	Мотивація здорового способу життя.
	

	2.4.
	Розвиток розумових здібностей та якостей учнів (пізнавальний інтерес, уява, увага, пам'ять, теоретичне мислення).
	

	2.5.
	Становлення наукового світогляду.
	

	2.6.
	Формування емоційно - ціннісного ставлення до природи.
	

	2.7.
	Поєднання    емпіричних знань з теоретичними.
	

	2.8.
	Засвоєння знань про застосування біологічних закономірностей.
	

	2.9.
	Формування навичок самостійної роботи, використання науково-популярної літератури.
	

	2.10.
	Науковість, доступність і посильність навчального матеріалу.
	

	2.11.
	Оптимальність обсягу запропонованого матеріалу.
	

	
	Z = 33
	S =

	
	К = S  /  33 · 100%,    К=   /   · 100%,
	

	
	К =        %
	

	3. Оцінка ефективності способів діяльності вчителя

	3.1.
	Раціональність вибраних методів і форм навчання.
	

	3.2.
	Раціональність використання часу на уроці.
	

	3.3.
	Наявність зворотнього зв’язку з усіма учнями класу.
	

	3.4.
	Ефективність контролю за роботою учнів.
	

	3.5.
	Оптимальність темпу уроку.
	

	3.6.
	Чергування і зміна виразів діяльності на уроці.
	

	3.7.
	Використання інформаційно – комп’ютерних технологій.
	

	3.8.
	Дотримання правил охорони праці і техніки безпеки як вчителем так і учнями.
	

	3.9.
	Формування цілісної системи основних знань з біології, виділення світоглядних ідей
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Висновки: ________________________________________________________

   В результаті використання наперед заготовлених моніторингових карток з використанням кваліметричих досліджень дає можливість адміністратору отримати необхідну та достатню кількість педагогічної інформації, яка б дозволила дати об’єктивну  оцінку навчально-виховному процесу та його результативності. Використання таких моніторингових карт набагато полегшує роботу директора закладу в плані контролю уроків. Директор має можливість надати конкретні рекомендації вчителю по ходу аналізу уроку.

     Зібрані з допомогою моніторингових карт дані сприяють здійсненню глибокого аналізу навчального процесу.

      Аналіз здобутих за допомогою моніторингових карток даних про урок і розробка на цій основі пропозицій щодо подальшого вдосконалення навчально-виховного процесу, підбиття підсумків на засіданні педагогічної ради, наради при директорові, засіданні методичного об’єднання чи в процесі усної бесіди з учителем нерідко завершується виданням наказу по школі.

      Педагогічний колектив, адміністрація школи усвідомлюють потребу постійного переосмислення своєї діяльності, відчувають необхідність удосконалення навчально-виховної системи, визнають те, що школа – навчальний заклад, який повинен відповідати потребам, вимогам і умовам суспільства. Це підтверджується освітньою практикою, про що свідчать:

· вивчення соціального запиту стосовно надання освітніх послуг та визначення місії школи;
· системний підхід в управлінні освітнім закладом;

· створення педагогічних умов для соціалізації та творчого розвитку особистості учнів;

· розвиток професіоналізму педагогів;

· здійснення цілеспрямованого моніторингу на різних рівнях управління;

· гуманізація та демократизація навчально-виховного процесу.

     В кінцевому результаті це дає змогу забезпечувати зрослу потребу суспільства в особистості, залученої до культури, самоосвіти і самовиховання, з розвинутим почуттям громадянського обов’язку і патріотизму, з високими моральними якостями, з глибокими науковими знаннями. Школа має бути конкурентоздатною й престижною, а це можливо лише в режимі неперервного розвитку і творчого пошуку прогресивних технологій навчання і виховання учнів, зростання професіоналізму педагогів.
       За час, протягом якого матеріал готувався до публікації, навчальний заклад, який очолює Правий В.П., змінив статус і знову дістав назву «Загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів імені А.П.Гайдара». 

